nie Regionale per il diritto
allo Studio Universitario

DETERMINA n°66
del 28.02.2019

Oggetto: Liquidazione indennita di risultato 2017 ai
dirigenti dell’E.R.S.U. di Messina.

IL DIRETTORE F.F.

la L.R. 15.05.2000, n°10 e s.m.i.
la L.R. 25.11.2002, n°20;

a) Il D.Igs. 118/2011 recante “Disposizioni in materia di armonizzazione
dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti
locali e dei loro organismi”;

b) Il principio contabile applicato concernente la contabilita finanziaria
‘allegato 4/2 al D.lgs. 118/2011, come modificato dalla legge
n°126/2014";

la nota dell'11.12.2018 prot. n°11529 con la quale 'E.R.S.U. di Messina
ha chiesto allOrgano Tutorio, Dipartimento dell’lstruzione e della
Formazione Professionale, I'autorizzazione alla Gestione Provvisoria a
decorrere dall’'01.01.2019;

la nota prot. n°96990 del 14.12.2018, acquisita agli atti di questo
E.R.S.U. in data 17.12.2018 prot. n°11635, con la quale il Dipartimento
dell'lstruzione e della Formazione Professionale ha autorizzato
'E.R.S.U. di Messina, ai sensi dellart. 43 D. Lgs. 118/2011 e
dell'allegato A/2, paragrafo 8, a ricorrere alla gestione provvisoria per
'anno 2019, relativa al primo quadrimestre;

la delibera n°7 del 18.12.2018 con la quale il Commissario Straordinario
dellE.R.S.U. di Messina ha preso atto dell’autorizzazione alla Gestione
Provvisoria per l'esercizio 2019, ai sensi dellart. 43 del D. Lgs.
118/2011, allegato A/2, paragrafo 8, relativa al primo quadrimestre del
2019, giusta nota prot. n°96990 del 14.12.2018;

la Deliberazione del Commissario ad Acta n°44 del 30.04.2015 di
conferimento incarico di Direttore ff. ed il correlato contratto
individuale, sottoscritto in pari data e recante la consistenza della
retribuzione di parte variabile e dell'indennita di risultato, come prevista
a seguito della “pesatura” delle strutture del’E.R.S.U.;

il Decreto n°36 del 20.05.2016 di conferimento incarico ai dirigenti ing.
Francesco BONASERA, arch. Ugo MAZZOLA ed arch. Enrico
ZACCONE, per la copertura di numero tre UU.OO.BB. vacanti presso
'E.R.S.U. di Messina;
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CONSTATATO....

CONSIDERATO..

RITENUTO.........

i rispettivi contratti individuali, recanti la consistenza della retribuzione di
parte variabile e la correlata indennita di risultato, come prevista a
seguito della “pesatura” delle strutture del’lERSU;

il C.C.R.L. dellArea del personale con qualifica dirigenziale della
Regione Siciliana, di cui allart. 1 della L.R. n°10/2000, per il
quadriennio giuridico 2002/2005 e per i bienni economici 2002/2003 e
2004/2005, pubblicato sulla GURS n°31 del 13.07.2007;

che le spese a carico dellE.R.S.U., derivanti dalla presa in servizio dei
dirigenti assegnati, € quella inerente le indennita di parte variabile e di
risultato, come da prospetto trasmesso dal Dipartimento Regionale
dell'lstruzione e Formazione;

altresi, che con Decreto n°46 del 29.06.2018, il Presidente del C.d.A.
ha approvato la relazione sulla Gestione-Performance 2017,

le disposizioni prot. n°78/spcs del 02.11.2007 aventi ad oggetto: “criteri
generali per la valutazione della dirigenza regionale” adottati
dall’'Assessore destinati alla Presidenza,;

il documento di validazione della Relazione sulla Performance anno
2017, redatto dallOlV in data 15.01.2019, debitamente pubblicato
sull’apposita sezione del portale “Amministrazione Trasparente”;

che la validazione & l'atto che attribuisce efficacia alla Relazione, gia
approvata dall'organo di indirizzo politico-amministrativo ai sensi
dell’art.10 comma 1 lett. B) D.Lgs. 150/2009 e ss.mm.ii;

.che la validazione & l'atto che consente il passaggio dal processo di

misurazione e valutazione nonché dalla rendicontazione dei risultati
raggiunti, all’erogazione degli strumenti di premialita;

di provvedere in merito e di liquidare, a titolo di indennita di risultato
2017 del Direttore f.f., € 9.298,18 sullimpegno n°166 assunto sul
Cap.115.0, denominato “Pagamento indennita di risultato al personale
ex EAS” ed € 19.868,70 dovuta ai dirigenti assegnati al’lE.R.S.U., sugli
impegni nn°167,168 e 169 assunti sul cap.117.0, denominato “Indennita
di risultato per i dirigenti Dipartimento Istruzione e Formazione
assegnati allE.R.S.U.” — Miss. 4 Prog. 7 Tit. 1 Macroaggr.to 101 —
dell’'esercizio 2018,

DETERMINA

per le motivazioni di cui in narrativa che qui s’intendono riportate e trascritte:

— Diliquidare e pagare le somme di seguito indicate:

Missione 4 Programma 7 Titolo 1 Macroagg. 101

Cap./Art. 115.0 Descrizione | Pagamento indennita di risultato al personale ex
EAS

SIOPE 1010101002 CIG no CuUpP no
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CREDITORE

Direttore f.f.

€ 9.298,18 | Indennita di risultato 2017

Missione 4 Programma 7 Titolo 1 Macroagg. 101
Cap./Art. 117.0 Descrizione | Indennita di risultato per i dirigenti Dipartimento

Istruzione e Formazione assegnati al’lE.R.S.U.
SIOPE 1010101002 CIG no CUP no
CREDITORE DirigentiU.O.B.1,2e 3

€ 19.868,70 | Indennita di risultato 2017

— Di dare atto che la presente determina comportera il pagamento degli oneri riflessi
relativi ai compensi in oggetto.

— Di attestare, ai fini del controllo preventivo di regolarita amministrativa-contabile, la
regolarita tecnica del presente provvedimento in ordine alla regolarita, legittimita e
correttezza dell'azione amministrativa, e dell'attestazione di avvenuta liquidazione, il

cui parere favorevole e

provvedimento.

reso unitamente alla sottoscrizione del

presente

— Di pubblicare il presente provvedimento, con effetto di notifica, sul’apposita sezione
del portale “Amministrazione Trasparente”, ai sensi e per gli effetti dellart.23 del D.

Lgs.33/2013,
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Il Responsabile del Servizio finanziario, in ordine alla regolarita contabile del presente
provvedimento, ai sensi del D.Lgs. 118/2011, comportando lo stesso riflessi diretti o
indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul patrimonio dellEnte, osservato:

rilascia:

* PARERE FAVOREVOLE

PARERE NON FAVOREVOLE, per le motivazioni sopra esposte

Data 28.02.2019

el Respon

sabile del Servizio finanziario
aAntél@? COSTANTINO

Il Responsabile del Servizio finanziario, attesta che le somme in oggetto sono state
precedentemente impegnate ed ora liquidate ai dirigenti del’E.R.S.U. nel modo seguente

Creditori Imp. Importo
Antonella COSTANTINO 166/2018 €9.298,18
Francesco BONASERA 167/2018 €6.972,30
Ugo MAZZOLA 168/2018 €6.972,30
Enrico ZACCONE 169/2018 €5.924,10

Data 28.02.2019
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-f"*l»l-\Responsabne del Servizio finanziario

OSTAN INO
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