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DETERMINA n°35 
del 18.02.2019 

Oggetto: Riapertura candidature Short-List Docenti per modulo 
di insegnamento “Ragionamento Logico”. 
“Corso di preparazione al superamento dei test universitari 
d’ingresso ai corsi di laurea ad accesso programmato”. 

IL DIRETTORE F.F. 

VISTA .................. la L.R. 15.05.2000, n°10 e s.m.i.; 

VISTA .................. la L.R. 25.11.2002, n°20; 

VISTO .................. il D. Lgs. n°165/2001; 

VISTI .................... a) Il D.lgs. 118/2011 recante “Disposizioni in materia di armonizzazione 

dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti 

locali e dei loro organismi”; 

b) Il principio contabile applicato concernente la contabilità finanziaria 

“allegato 4/2 al D.lgs. 118/2011, come modificato dalla legge 

n°126/2014”; 

VISTA .................. la nota dell’11.12.2018 prot. n°11529 con la quale l’E.R.S.U. di Messina 

ha chiesto all’Organo Tutorio, Dipartimento dell’Istruzione e della 

Formazione Professionale, l’autorizzazione alla Gestione Provvisoria a 

decorrere dall’01.01.2019; 

VISTA .................. la nota prot. n°96990 del 14.12.2018, acquisita agli atti di questo E.R.S.U. 

in data 17.12.2018 prot. n° 11635, con la quale il Dipartimento 

dell’Istruzione e della Formazione Professionale ha autorizzato 

l’E.R.S.U. di Messina, ai sensi dell’art. 43 D. Lgs. 118/2011 e dell’allegato 

A/2, paragrafo 8, a ricorrere alla gestione provvisoria per l’anno 2019, 

relativa al primo quadrimestre;  

VISTA .................. la delibera n°7 del 18.12.2018 con la quale il Commissario Straordinario 

dell’E.R.S.U. di Messina ha preso atto dell’autorizzazione alla Gestione 

Provvisoria per l’esercizio 2019, ai sensi dell’art. 43 del D. Lgs. 118/2011, 

allegato A/2, paragrafo 8, relativa al primo quadrimestre del 2019, giusta 

nota prot. n° 96990 del 14.12.2018; 

PREMESSO ........ che gli EE.RR.SS.UU., in esecuzione della disciplina di cui alla L.R. n°20 

del 25.11.2002, attuano interventi in materia di diritto allo studio 

universitario; 

PREMESSO ........ che nel disciplinare gli interventi degli EE.RR.SS.UU. e nel descriverne 

le finalità e gli obiettivi, l’art.1 della suddetta Legge evidenzia che essi 

operano “(…) per rimuovere gli ostacoli di ordine economico e sociale 

che di fatto limitano l’eguaglianza nell’accesso e nella frequenza dei corsi 

e per consentire ai capaci e meritevoli anche se privi di mezzi, di 

raggiungere i gradi più alti degli studi. (…)”; 
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VISTA .................. la Legge n°264 del 02.08.1999, “Norme in materia di accessi ai corsi 

universitari”; 

DATO ATTO ........ che l’E.R.S.U. di Messina organizza annualmente, in due edizioni (estiva 

ed invernale), un corso finalizzato alla preparazione al superamento dei 

test d’ingresso ai corsi di laurea ad accesso programmato dell’area 

sanitaria; 

VISTA .................. la determina dirigenziale n°11 del 17.01.2019 con la quale è stata 

approvata la Short-List Docenti per il triennio 2019-2021 da cui attingere 

per il conferimento degli incarichi di docenza nell’ambito del suddetto 

corso; 

DATO ................... atto che risulta insufficiente il numero dei docenti per il modulo di 

insegnamento “Ragionamento Logico”; 

VISTO .................. l’art. 6 dell’Avviso per la costituzione della Short-List Docenti, approvato 

con determina dirigenziale n° 310 del 21.12.2018, il quale stabilisce che 

“(…) L’E.R.S.U. di Messina procederà, se necessario, alla riapertura 

delle Short List consentendo la presentazione di nuove candidature e 

l’aggiornamento dei curricula vitae.”; 

RITENUTO .......... pertanto necessario procedere alla riapertura della Short-List Docenti per 

il modulo di insegnamento “Ragionamento Logico” attingendo nell’ambito 

delle seguenti aree disciplinari: giuridica, umanistica e della 

comunicazione;  

RITENUTO .......... pertanto necessario riaprire la Short-List Docenti per consentire le 

candidature dei soggetti, in possesso dei requisiti richiesti, per il modulo 

di insegnamento “Ragionamento logico”; 

RITENUTO .......... che i criteri valutativi dovranno uniformarsi al sistema di valutazione 

utilizzato per la costituzione della Short-List approvata con la già citata 

determina dirigenziale n°11 del 17.01.2019; 

VISTO .................. lo schema di Avviso per la riapertura della Short-List Docenti per il 

modulo di insegnamento “Ragionamento Logico” nell’ambito del Corso in 

oggetto, che si allega al presente provvedimento per farne parte 

integrante e sostanziale; 

VISTA .................... l’urgenza determinata dal fatto che è in fase di svolgimento l’edizione 

invernale del Corso di che trattasi; 

D E T E R M I N A  

per le motivazioni espresse in narrativa, che qui si intendono riportate e trascritte: 

1. Di approvare l’Avviso pubblico per la riapertura della Short-List Docenti per il modulo di 

insegnamento “Ragionamento Logico”, che si allega al presente provvedimento per 

farne parte integrante e sostanziale, da cui attingere per l’affidamento degli incarichi di 

docenza nell’ambito del “Corso di preparazione al superamento delle prove di 

ammissione ai corsi di laurea ad accesso programmato a livello nazionale”, per il triennio 

2019/2021. 
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2. Di stabilire che il suddetto avviso sia pubblicato nella Home Page dell’E.R.S.U. di 

Messina ww.ersu.me.it e nell’Albo on line dal 18.02.2019 al 25.02.2019. 

3. Di pubblicare il presente provvedimento, con effetto di notifica, sull’apposita sezione del 

portale “Amministrazione Trasparente”, ai sensi e per gli effetti dell’art. 23 del D. 

Lgs.33/2013. 

 Il Direttore f.f. 
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