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DETERMINA n°307 
del 21.12.2018 

Oggetto: Indennità di parte variabile 4° trimestre 2018 ai 
dirigenti assegnati all’E.R.S.U. di Messina – Impegno, 

liquidazione e pagamento. 

IL DIRETTORE F.F. 

VISTA .................. la L.R. 15.05.2000, n°10 e s.m.i.; 

VISTA .................. la L.R. 25.11.2002, n°20; 

VISTI .................... a) Il D.lgs. 118/2011 recante “Disposizioni in materia di armonizzazione 

dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti 

locali e dei loro organismi”; 

b) Il principio contabile applicato concernente la contabilità finanziaria “al-

legato 4/2 al D.lgs. 118/2011, come modificato dalla legge n°126/2014”; 

VISTO .................. il decreto n°28 del 27.04.2018, con cui questa Amministrazione, previo 

parere favorevole del Collegio dei Revisori dei Conti, ha approvato lo 

schema di Bilancio di Previsione esercizio finanziario 2018 e pluriennale 

2018/2020; 

PRESO ATTO ...... del D.D.S. n°1616 del 30.04.2018, notificato tramite e-mail ed acclarato 

in pari data al ns. protocollo con il n°2302, con il quale il Dirigente del 

Servizio Diritto allo Studio, Dott.ssa Vita DI LORENZO, del Dipartimento 

dell’Istruzione e della Formazione Professionale, ha approvato il Bilancio 

di Previsione esercizio finanziario 2018 e pluriennale 2018/2020 

dell’E.R.S.U. di Messina; 

VISTO .................. il Decreto n°36 del 20.05.2016 di conferimento incarico ai dirigenti ing. 

Francesco BONASERA, arch. Ugo MAZZOLA ed arch. Enrico 

ZACCONE, per la copertura di numero tre UU.OO.BB. vacanti presso 

l’E.R.S.U. di Messina; 

PREMESSO  ....... che la spesa a carico dell’E.R.S.U., derivante dalla presa in servizio dei 

dirigenti assegnati, è quella inerente le indennità di parte variabile e di 

risultato, come da prospetto trasmesso dal Dipartimento Regionale 

dell’Istruzione e Formazione; 

CONSIDERATO .. che gli importi lordi da liquidare a titolo indennità di parte variabile per il 

4° trimestre 2018 sono dovuti: quanto ad € 3.873,50 all’ing. Francesco 

BONASERA; € 3.873,50 all’arch. Ugo MAZZOLA ed € 3.000,00 all’arch. 

Enrico ZACCONE; 

DATO ATTO ........ che la spesa complessiva di € 13.959,28, di cui € 10.747,00 per il totale 

delle indennità ed € 3.212,28 per oneri previdenziali, è finanziata in com-

petenza dell’esercizio 2018 sui pertinenti capitoli di spesa 116.0 “Parte 

variabile per i dirigenti Dipartimento Istruzione e Formazione assegnati 
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all’ERSU” e 111.0 “Oneri previdenziali ed assistenziali a carico dell’Ente”, 

con prelievo delle somme dal fondo di cui sopra, come di seguito rappre-

sentato: 

D E T E R M I N A  

per le motivazioni espresse in narrativa, che qui si intendono riportate e trascritte: 

 Di impegnare la spesa complessiva di € 10.747,00 in competenza dell’esercizio 2018 sul 

cap. 116.0 “Parte variabile per i dirigenti Dipartimento Istruzione e Formazione assegnati 

all’ERSU” – Miss. 4 Prog. 7 Tit. 1 Macroaggr.to 101. 

 Di liquidare gli importi dovuti ai dirigenti assegnati all’E.R.S.U. come di seguito specifi-

cato: 

1. € 3.873,50 al dirigente ing. Francesco BONASERA, a titolo di indennità di parte 
variabile 4° trimestre 2018; 

2. € 3.873,50 al dirigente arch. Ugo MAZZOLA, a titolo di indennità di parte variabile 4° 
trimestre 2018; 

3. € 3.000,00 al dirigente arch. Enrico ZACCONE, a titolo di indennità di parte variabile 
4° trimestre 2018. 

 Di dare atto che il presente provvedimento comporterà la spesa relativa agli oneri previ-

denziali quantificati in € 3.212,28, da impegnare contestualmente al pagamento alla Re-

gione Siciliana, da imputare sul cap. 111.0 “Oneri previdenziali ed assistenziali a carico 

dell’Ente” – Miss. 4 Prog. 7 Tit. 1 Macroaggr.to 101. 

 Di dare atto che il pagamento sarà effettuato entro il mese di gennaio 2019. 

 Di accertare che venga effettuato il controllo preventivo del Responsabile del servizio 

finanziario, da rendersi mediante apposizione del visto di regolarità contabile e dell’atte-

stazione di copertura finanziaria allegati alla presente determinazione come parte inte-

grante e sostanziale. 

 Di pubblicare il presente provvedimento, con effetto di notifica, sull’apposita sezione del 

portale “Amministrazione Trasparente”, ai sensi e per gli effetti dell’art.23 del D. 

Lgs.33/2013. 

 Il Direttore f.f. 
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Il Responsabile del Servizio finanziario, in ordine alla regolarità contabile del presente 

provvedimento, ai sensi del D.Lgs. 118/2011, comportando lo stesso riflessi diretti o 

indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul patrimonio dell’Ente, osservato: 

 

rilascia: 

 

 
Data 21.12.2018 

 Il Responsabile del Servizio finanziario 

ATTESTAZIONE DELLA COPERTURA FINANZIARIA DELLA SPESA 

Si attesta, ai sensi ai sensi del D.lgs. 118/2011, la copertura finanziaria della spesa in 
relazione alle disponibilità effettive esistenti negli stanziamenti di spesa e/o in relazione 
allo stato di realizzazione degli accertamenti di entrata vincolata, mediante l’assunzione 
dei seguenti impegni contabili: 

Impegno 
n° 

Data 
Importo 

€ 
Intervento 
Capitolo 

Esercizio 
Finanziario 

424 21.12.2018 10.747,00 116.0 2018 

Data 21.12.2018 

 Il Responsabile del Servizio finanziario 
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