DECRETO n°8
del 30.01.2018.

Oggetto: Adozione Piano della Performance
2018-2020

fe Regionale per il (lil'lm)
allo Studio Universitario

IL PRESIDENTE del C.d.A.
(nominato con D.P. n°161/Serv.1°S.G. del 06.05.2015)

VISTA ..o la legge 04.03.2009, n°15, recante disposizioni in materia di
ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico, di efficienza e
trasparenza delle Pubbliche Amministrazioni;

VISTO...cccoeeeene. il D.Lgs. 27.10.2009, n°150, recante “Attuazione della legge 04.03.2009,
n°15, in materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico, di
efficienza e trasparenza delle Pubbliche Amministrazioni”;

AY/IST I I in particolare, gli artt. 10 e 15 del D.Lgs. n°150/2009, secondo i quali le
Amministrazioni Pubbliche redigono annualmente un documento
programmatico triennale, denominato Piano della Performance;

VISTO.......oeeeee. art. 11 della L.R. n°5 del 05.04.2011, con il quale viene recepito il D.Lgs.
n°150/2009, relativamente all’art. 3, commi 2, 6, 7, all’art.4 commi 1, 8,
9, 10 e 11 nonché all’art. 5 comma 15;

VISTO....cooeeeennn. il D.L. 52/2012 recante le “Disposizioni urgenti per la razionalizzazione
della spesa pubblica”;

CONSIDERATO ..che il termine ultimo per lPadozione del Piano triennale per la
Performance 2018/2020 scade giorno 31 gennaio 2018;

CONSIDERATO ..altresi, che, a causa della recente formazione del nuovo Governo
regionale, in atto non é stato varato il DEFR ed il Bilancio Previsionale
della regione siciliana per il triennio 2018/2020, con conseguente
impossibilita di collegare per il presente piano alle dotazioni finanziarie
ed al programma regionale;

CONSIDERATO ..ancora, che & in itinere la nomina dell’OlV dell’E.R.S.U. di Messina, cui il
presente piano verra sottoposto per una opportuna condivisione o
revisione e certamente per un aggiornamento alla luce del programma e
del Bilancio regionale;

RITENUTO .......... necessario approvare nei termini, seppure in forma provvisoria il Piano
della Performance della struttura amministrativa del’E.R.S.U. di Messina
per il triennio 2018-2020;

VISTA ..o la L.R. 15.05.2000, n°10 e s.m.i.;
VISTA .. la L.R. 25.11.2002, n°20;
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VISTA . I'urgenza, dovuta allimminente scadenza del termine per 'adozione del
Piano in argomento;

SENTITO.............. il Direttore f.f.;
DECRETA

per le motivazioni espresse in narrativa, che qui si intendono riportate e trascritte:

— ai sensi e per gli effetti degli artt. 10 e 15 del D.Igs. 27 ottobre 2009, n°150, di adottare
provvisoriamente il Piano della Performance della struttura amministrativa del’'E.R.S.U.
di Messina, per il triennio 2018-2020;

— di dare mandato al Direttore f.f. di provvedere ad ogni adempimento amministrativo con-
sequenziale;

— di pubblicare il presente provvedimento, con effetto di notifica, sull’apposita sezione del
portale “Amministrazione Trasparente”, ai sensi e per gli effetti dell’art. 23 del D.Lgs.
33/2013.

Il presente decreto, adottato in via d’'urgenza, verra sottoposto a ratifica del Consiglio di
Amministrazione dell’Ente nella prima seduta utile.

Il Presidente del C.d.A.

f¥della firma: 30/01/2018 09:24:08
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