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DETERMINA n°241 
del 15.12.2017 

Oggetto: Liquidazione compensi “Progetti 
Obiettivo”, periodo Settembre-Dicembre 2017. 

IL DIRETTORE F.F. 

VISTO .................. il Decreto Presidenziale n°30 del 20.06.2017, con il quale sono approvati 

i seguenti Progetti Obiettivi: 

1. “Borse di Studio”; 

2. “Finanziamenti europei mantenimento 100% Borse di Studio – Fondo 

Sociale Europeo; 

VISTO .................. il Decreto Presidenziale n°48 del 05.09.2017, con il quale è stato 

introdotto un terzo, ulteriore Progetto Obiettivo: 

3. “Manutenzione edile strutture E.R.S.U. Messina”; 

VISTI .................... i Verbali di contrattazione decentrata con le OO.SS. del 20.07.2017 e del 

07.12.2017, con cui sono stati definiti i criteri di massima: inizio e 

chiusura dei Progetti; richiesta adesione dei dipendenti; monte ore 

complessivo; monte ore pro-capite; riconoscimento dei buoni pasto; 

PRESO ATTO ...... che sono stati raggiunti gli obiettivi finali dei progetti sopracitati; 

VISTO .................. il prospetto, redatto dall’Ufficio Contabilità, indicante le somme spettanti 

ai dipendenti secondo il compenso orario previsto per la prestazione di 

lavoro straordinario, maggiorato del 20% in considerazione della 

particolare tipologia della prestazione richiesta; 

CONSIDERATO .. che i tre Progetti Obiettivi sono stati effettuati dal 14 Settembre al 14 

Dicembre 2017 per un totale complessivo di ore 3.628, svolti al di fuori 

dell’orario ordinario di lavoro, ai sensi dell’art. 93 del C.C.R.L. del 

comparto non dirigenziale con uno stanziamento di € 50.000,00; 

STIMATO ............. di dover provvedere alla liquidazione e pagamento di detta somma sul 

Cap. 109 “Compensi per progetti obiettivo” del Bilancio Previsionale 

dell’E.R.S.U. 2017/2019, già impegnata con Decreto Presidenziale n°30 

del 20.06.2017 (impegno n°257); 

VISTO: ................. che, con Delibera n°24 del 06.04.2017, il Consiglio di Amministrazione 

dell’Ente Regionale per il diritto allo Studio Universitario (E.R.S.U.) di 

Messina ha approvato il Bilancio di Previsione 2017/2019 dell’Ente; 

PRESO ATTO ...... del D.D.S. n°2664 del 19.04.2017, notificato tramite e-mail in data 

21.04.2017 ed acclarato al ns. protocollo con il n°2950, con il quale il 

Dirigente del Servizio Diritto allo Studio, Dott.ssa Vita Di Lorenzo, del 
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Dipartimento dell’Istruzione e della Formazione Professionale, ha 

approvato il Bilancio di Previsione 2017/2019 dell’E.R.S.U. di Messina; 

VISTA .................. il C.C.R.L. del 10.06.2000; 

VISTA .................. la L.R. 15.05.2000, n°10 e s.m.i.; 

VISTA  ................. la L.R. 25.11.2002, n°20; 

D E T E R M I N A  

per le motivazioni espresse in narrativa, che qui si intendono riportate e trascritte: 

 di autorizzare l’Ufficio Ragioneria a liquidare e pagare ai Dipendenti, di cui all’elenco, la 

somma di € 49.991,66, sul Cap. 109 “Compensi per progetti obiettivo” del Bilancio 

Previsionale dell’E.R.S.U. 2017/2019, già impegnata con Decreto Presidenziale n°30 

del 20.06.2017 (impegno n°257), per la realizzazione dei seguenti Progetti Obiettivo: 

1. “Borse di Studio”; 
2. “Finanziamenti europei mantenimento 100% Borse di Studio – Fondo Sociale 

Europeo”; 
3.  “Manutenzione edile strutture E.R.S.U. Messina”; 

 di pubblicare il presente provvedimento sull’apposita sezione del portale 

“Amministrazione Trasparente”, ai sensi e per gli effetti dell’art.23 del D. Lgs. 33/2013. 

 

 Il DIRETTORE F.F. 
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