REGIONE SICILIANA

N

E.R.S.U. MESSINA

DECRETO DEL PRESIDENTE
(nominato con D.P. n. 161/Serv.1°S.G. del 06/05/2015)

n. 30/2017 del 20 Giugno 2017

Oggetto: Progetti Obiettivo.

IL PRESIDENTE

PREMESSO che I'ERSU allo scopo di migliorare lo standard qualitativo delle proprie prestazioni e
nell'intendimento che alcune attivita possono, se potenziate avere vantaggiosi
riscontri positivi, ha pianificato con il sostegno del personale dei Progetti Obiettivo
che si incentra su due differenti attivita dell’Ente che di seguito si elencano:

e Borse di Studio;
e Finanziamenti europei mantenimento 100% Borse di Studio - Fondo Sociale
Europeo.

DATO ATTO che il progetto sara espletato al di fuori della normale attivita lavorativa dai
dipendenti che daranno la loro adesione, cosi come prevede I'art. 93 del vigente
Contratto di Lavoro della Regione Siciliana per il comparto.

RAVVISATO quindi, di potere autorizzare I'espletamento del progetto che si configurz di grande
utilita per I'Ente;

CONSIDERATO che occorre predisporre per il personale impegnato un corrispettivo economico, che
secondo quanto calcolato nell’acclusa ipotesi di progetto & quantificato in €
50.000,00 come si evince dallo schema di seguito riportato e che trova copertura nel
Cap. 109 del Bilancio dell’E.R.S.U. 2017/2019;

Monte ore previsto 3.335 ore
Giorni di effettuazione Lunedi, marted, giovedi e venerdi per un massimo
di 3h e 30 m giornalieri
Totale dipendenti partecipanti 30
Massimo di ore per singolo dipendente 100 ore pro-capite
Indennita Mensa £7,00
Somma complessiva prevista € 50.000,00
DATO ATTO che gli importi indicati nel superiore specchietto sono il compenso orario previsto per

la prestazione di lavoro straordinario, maggiorato del 20% in considerazione della
particolare tipologia della prestazione richiesta,



ACCERTATO altresi, che occorre corrispondere sia I'indennita di mensa ad ogni partecipante per

ogni rientro pomeridiano non inferiore alle 3 ore, effettuato dopo l'orario ordinario
obbligatorio e la relativa pausa di almeno trenta minuti; sia la ridistribuzione delle
economie che saranno ripartite in quote a tutto il personale in proporzione al numero
di ore effettivamente prestate,

RITENUTO opportuno supportare 'immediata eseguibilita del presente progetto che abbraccera

un arco temporale compreso tra Settembre e Novembre 2017;

VISTA la L.R. n. 10 /2000,
VISTA la L.R. n. 20/2002,
VISTA I'urgenza;
SENTITO il direttore f.f.,

DECRETA

Per le motivazioni espresse in narrativa, che qui si intendono riportate e trascritte:

Di Impegnare sul Cap. 109 del Bilancio dell’E.R.S.U. 2017/2019 la somma di € 50,000 a favore dei
dipendenti che parteciperanno al progetto obiettivo di cui in premessa;

Autorizzare |'attuazione di un progetto obiettivo teso al miglioramento e cura delle attivita di seguito
riportate:

e Borse di Studio;

e Finanziamenti europei mantenimento 100% Borse di Studio - Fondo Sociale Europeo.

Di autorizzare |'espletamento del Progetto al di fuori della normale attivita lavorativa nei giorni e nei
tempi indicati nello schema sopra riportato fermo restando che I’Amministrazione potra sempre, per
motivate esigenze, apportarvi modifiche;

Di autorizzare il Direttore f.f. a provvedere con successivi atti alla liquidazione delle somme spettanti ai
dipendenti autorizzati secondo il compenso orario previsto per la prestazione di lavoro straordinario,
maggiorato del 20% in considerazione della particolare tipologia della prestazione richiesta;

Di corrispondere I'indennita di mensa ad ogni partecipante, per ogni rientro pomeridiano non inferiore
alle 3 ore, effettuato dopo I'orario ordinario obbligatorio e |a relativa pausa di almeno trenta minuti;

Di ridistribuire le economie che saranno ripartite in quote a tutto il personale in proporzione al numero
di ore effettivamente prestate;

Di pubblicare il presente provvedimento, con valore di notifica, sull’apposita sezione del portale
“Amministrazione Trasparente”, ai sensi dell’art. 23 del D.Lgs. 33/2013.

Il presente decreto, adottato in via d’urgenza, verra sottoposto a ratifica del Consiglio di Amministrazione
dell’Ente nella prima seduta utile.
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