Regione Siciliana

E.R.S.U. — Messina

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIQO AD ACTA
(nominato con D.A. n.1130 /GAB. del 4 /03 /2015)

n5fdel 11 MAG. 2015

Oggetto: Affidamento incarico di consulenza a titolo gratuito all’ex Dirigente del’ERSU di Messina
Francesca Ruggeri.

IL COMMISSARIO AD ACTA

VISTO il pit recente disposto dell'articolo 6 della legge 114/2014, il quale nel
prevedere che all'articolo 5, comma 9, della legge 135/2012 convertito, con
modificazioni, dalla legge 7 agosto 2012, n. 135, le parole da “@ soggetti, gia
appartenenti ai ruoli delle stesse” fino alla fine del comma vengano sostituite
dalle seguenti: * — “ag soggetti gia lavoratori privati o pubblici collocati in
quiescenza.- Alle suddette amministrazioni é, altresi, fatto divieto di conferire
ai medesimi soggetti incarichi dirigenziali o direttivi o cariche in organi di
governo delle amministrazioni di cui al primo periodo e degli enti e societd da
esse controllati, ad eccezione dei componenti delle giunte degli enti territoriali
e dei componenti o titolari degli organi elettivi degli enti di cui all’articolo 2,
comma 2-bis, del decreto-legge 31 agosto 2013, n. 101, convertito, con
maodificazioni, dalla legge 30 ottobre 2013, n. 125. Incarichi e collaborazioni
sono consentiti, esclusivamente a titolo gratuito e per una durato non
superiore a un anno, nhon prorogabile né rinnovabile, presso ciascuna
amministrazione. Devono essere rendicontati eventuali rimborsi di spese,
corrisposti nei limiti fissati dall'organo competente dell’amministrazione
interessata. Gli organi costituzionali si adeguano alle disposizioni del presente
comma nell’'ambito della propria autonomia®.

CONSIDERATO che “c.2. Le disposizicni dell’art.5,¢.9 della legge 135/2012, come modificato
dal c.1, si applicano agli incarichi conferiti a decorrere dalla data di entrata in
vigore del presente decreto”, ossia dal 18/08/14.

PREMESSO che dal 1° Maggio 2015 la Dirigente Francesca Ruggeri, Direttore f.f.
dell’ERSU di Messina dall’l Gennaio 2013 al 30 Aprile 2015, € stata collocata
in quiescenza per raggiunti limiti di anzianita;

CONSIDERATO che, presso questo Ente permane ormai da svariati anni una gravissima
carenza di personzle soprattutto di qualifica dirigenziale;

STANTE il diviete di assunzione sancito dall’art.1, comma 10, cella L.R. 29 dicembre

2008 n.25, in applicazions della quale devono ritenersi interrotte
procedure concorsuall {inalizzate a nuove assunzioni; : <‘/?\.-S,
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STANTE

PRESO ATTO

CHE

CONSIDERATO

DATO ATTO

DATO ATTO

DATO ATTO

CHE

RITENUTO

RAVVISATA

VISTG

VISTA

altresi, la difficolta riscontrata nell’attivare procedure di mobilita in entrata di
Dirigenti, Funzionari Direttivi ed Istruttori;

che delle criticita connesse alla carenza di personale sopradescritta ha,
peraltro, reso impossibile I'affiancamento dell’attuale unica Dirigente in
servizio alla Dirigente Francesca Ruggeri, poiché ciascuna totalmente
assorbita dall’assolvimento di uno sproporzionato carico di attivita
amministrative;

'ex Dirigente in argomento, appositamente interpellata ha manifestato la
propria piu ampia disponibilita a collaborare con 'ERSU di Messina a titolo
gratuito;

che la stessa, per I'esperienza acquisita e per la profonda conoscenza delle
attivita dell’Ente, maturata in ben 42 anni di servizio, costituisce oggi un
validissimo supporto a tutela della continuita amministrativa dell’ERSU di
Messina;

che non ricorrono le circostanze di cui all’art.53 del D.lgs 165/2001, cosi
come modificato dall’art. 1, comma 42, della Legge 190/2012 (legge
anticorruzione), che al fine di pervenire esplicitamente in sede di
conferimento degli incarichi le “situazioni di conflitto, ..., di interessi, che
pregiucichino I'esercizio imparziale delle funzioni attribuite al dipendente” ha
introdotto I'obbligo di comunicare al Dipartimento della Funzione Pubblico
anche gli incarichi conferiti a titolo gratuito, poiché nello specifico trattasi di
ex Dirigente collocata in quiescenza d’ufficio per raggiunti limiti di anzianita;

che non ricorrono, altresi, le condizioni di incompatibilita di cui al comma 9
dell’art. 5 del D.L. n. 95/2012 (spending rewiew), poiché trattasi di incarico a
titolo gratuito;

infine, che non ricorrono neanche le cause di incompatibilita di cui all’art.25
della Legge n. 724/1994, in quanto !"ex Dirigente in argomento & cessata dal
servizio poiché collocata d’ufficio in quiescenza per raggiunti limiti di

anzianita;

seppure nella consapevolezza della non obbligatorieta della pubblicazione sul
sito web dell’Ente, prevista ai sensi dell’art. 15 D.Igs. n.33/2013 per i soli casi
di incarichi di consulenza a titolo oneroso, si provvedera alla pubblicazione

indicando un compenso pari ad € 0,00;

di dover, pertanto, procedere alla nomina della stessa quale consulente a
titolo gratuito dell’'ERSU di Messina;

altresi, Vurgenza stante la situazione contingente dell’'ERSU di Messina;

il Decreto Assessoriale n. 1130/GAB. del 04/03/2015;

la L.R. n.10 /2000;

fa L.R. n. 20/2002;




SENTITO il Direttore f.f;

DELIBERA

Per ie motivazioni espresse in narrativa, che qui si intendono riportate e trascritte:
- di affidare all'ex Dirigente Froncesca RUGGER!, l'incarico di Consulente a titolo gratuito, a
decorrere dall’'11 Maggio 2015 per un anno daila sottoscrizione, non rinnovabile né prorogabile;
- didemandare al Direttore f.f I'onere di procedere alla stipula di apposito disciplinare di incarico;
- didare mandato all'ufficio competente a provvedere alla pubblicazione sul sito web dell’ERSU di
Messina I"affidamento dell’incarico di consulenza all’ex Dirigente Francesca Ruggeri, avendo
cura di specificare la gratuita dell'incarico.

La presente delibera viene dichiarata immediatamente esecutiva.

W1 MAG. 2613

Messina,




E.R.S.U. DI MESSINA

DISCIPLINARE DI INCARICO
DI
CONSULENZA A TITOLO GRATUITO
ALL'EX DIRIGENTE

Francesca Ruggeri

L'anno 2015, il giorno 11 del mese di Maggio in Messina, presso i locali dell’E.R.S.U. di
Messina tra i Sigg.
» Antonino Mazzaglia, nato a Messina il 24 marzo 1959, C.F.
MZZNNN59C24F158X, domiciliato per la carica in Messina, Via Ghibellina n. 146,
98123 MESSINA, il quale interviene al presente atto in nome e per conto
dell’E.R.S.U. di Messina C.F. 80004290831 nella qualita di Commissario ad Acta
(Legale Rappresentante) dell’E.R.S.U. di Messina;
» Francesca Ruggeri, ex Dirigente in quiescenza, nata a Villafranca Tirrena (ME) il
7 giugno 1951, C.F. RGGFNC51H57L950Q, residente in Villafranca Tirrena (ME),
via Enrico Fermi, n. 17, C.A.P. 98049;
PREMESSO CHE con Deliberazione n.51 dell’11/05/2015 & stato conferito all’'ex Dirigente
Francesca Ruggeri, incarico di consulente a titolo gratuito del’/ERSU di Messina;
VISTA la Legge 114/2014, che all’art. 6 prevede:”..Incarichi e collaborazioni sono
consentiti a titolo gratuito e per una durata non superiore a un anno, non
prorogabile né rinnovabile, presso ciascuna amministrazione...”
VISTA la L.R. 15 maggio 2000, n. 10;
VISTA la L.R.20/2002;
VISTO il Regolamento di Organizzazione dell’Ente adottato con Delibera n.62 del
28.10.2011;

Tra le parti come sopra costituite si conviene e si stipula quanto segue:

ART. 1
Oggetto dell'incarico
II Commissario ad Acta dell’lE.R.S.U. di Messina conferisce all’ex Dirigente in
quiescenza Francesca Ruggeri, che accetta, l'incarico di consulente a titolo gratuito

dell’E.R.S.U. di Messina. Nell’'ambito dello svolgimento del proprio incarico I'ex Dirigente




Francesca Ruggeri mettera a totale disposizione dell’Ente la lunghissima esperienza maturata
all'interno dello stesso con particolare riferimento alla formazione del nuovo bilancio, la cui
redazione non puo¢ in alcun modo prescindere dalla memoria storica delle attivita e dei progetti
dell’'ERSU in taluni casi ancora in itinere.

L'attivita di consulenza verra resa mediante pareri, proposte, suggerimenti, studi,
ricerche e quant’altro fosse necessario.

ART. 2
Accettazione dell’incarico
L'ex Dirigente Francesca Ruggeri accetta l'incarico affidatogli a titolo completamente
gratuito e s'impegna a svolgere con diligenza i compiti sopra indicati.

Dichiara, inoltre, di non trovarsi in situazione di incompatibilita di cui al D.Lgs.39/2013.

ART. 3
Durata dell’incarico e trattamento economico
IT presente contratto ha validita giuridica di un anno, non prorogabile né
rinnovabile, a decorrere dall’l11 Maggio 2015 e sino al 10 Maggio 2016.
L'incarico di consulenza di che trattasi sara espletato a titolo totalmente gratuito, ragion per

cui il consulente non percepira alcun compenso né rimborsi spese da parte di questo ERSU.

ART.4
Modalita di svolgimento dell'incarico

L'incarico verra svolto in piena autonomia, senza vincolo di subordinazione con I'ente, secondo
le indicazioni del Legale Rappresentante ed in coordinamento con il Direttore ed i Responsabili degli
Uffici.

Per l'espletamento dell'incarico, I'ex Dirigente Francesca Ruggeri, potra accedere agli uffici
amministrativi, utilizzare i mezzi tecnici ed ottenere la documentazione necessaria da parte degli
uffici stessi.

Il consulente & tenuto a rispettare I'obbligo del segreto d’ufficio sugli atti e documenti
esaminati.

Al termine dellincarico dovra presentare relazione scritta sul proprio operato.

Il consulente viene anche autorizzato ad intrattenere rapporti con soggetti esterni (enti,
istituzioni, societd, associazioni, cittadini ed imprese) senza che tale attivitd impegni I'ERSU se non
a seguito di idonei atti amministrativi adottati dai competenti uffici.

Rimane esclusa in capo al consulente qualsiasi attivita di tipo gestionale.

ART. 5
Recesso o risoluzione anticipata

L'ERSU si riserva di risolvere anticipatamente il rapporto nel caso in cui il consulente




contravvenga senza giustificato motivo alle condizioni del presente disciplinare.

L'ERSU in tal caso & tenuto a precedere Iatto di risoluzione da raccomandata, indicante i
motivi della risoluzione, con un preavviso di 15 giorni.

Nel caso di risoluzione anticipata da parte del consulente, questi & tenuto a darne

comunicazione scritta con preavviso di 15 giorni.

ART. 6
Foro competente
Per ogni controversia relativa all’esecuzione del presente disciplinare & competente il foro di
Messina.
ART.7
Trattamento dei dati personali
L'ex Dirigente Francesca Ruggeri autorizza I'ERSU di Messina al trattamento dei propri dati
personali, per finalitd annesse, connesse e conseguenti I'esecuzione dell‘incarico diche trattasi, nel
rispetto del D.Lgs.196/2003.

ART.8
Efficacia del contratto
Il presente disciplinare produce effetti dalla data di stipulazione e sottoscrizione e verra

registrato soltanto in caso d'uso.

Per quanto non previsto dal presente disciplinare si rinvia alle vigenti disposizioni di legge.

Letto, confermato e sottoscritto.

Per I'E.R.S.U. di Messina

‘eX Dirigente

ngesca ﬁgeri}




