Regione Siciliana

DETERMINA 4 / bin

E.R.S.U. — Messina

OGGETTO: Liquidazione e pagamento della retribuzione di posizione variabile spettante ai
dirigenti Ing. Francesco Bonasera, Arch. Ugo Mazzola, Arch, Zaccone Enrico
dell’ERSU Messina.

IL DIRETTORE f{.f.

PREMESSO che con nota prot. n. 13240 del 28.12.2016 ¢ stata inviata al Dirigente Generale
del Dipartimento dell’Istruzione e della Formazione Professionale, Servizio Diritto allo Studio,

la richiesta di autorizzazione alla Gestione Provvisoria per 1"esercizio 2017, ai sensi dell’art. 43
D.Lgs. n. 118/2011;

CONSIDERATO che con nota prot. n. 2055 del 12.01.2017, il dirigente Generale, Dott.
Gianni Silvia, ha autorizzato questo E.R.S.U., ai sensi dell’art. 43 del D.Lgs. 118/2011 e
dell’allegato A/2, paragrafo 8 “Esercizio provvisorio e gestione provvisoria”, a ricorrere alla
gestione provvisoria, per il tempo strettamente necessario all’adozione del Bilancio
Previsionale 2017/2019, e, comunque per un periodo non superiore a mesi quattro, dalla data di
ricezione dell’autorizzazione, il cui termine ricade 1'11.05.2017;

PRESO ATTO del D.D.S. n. 674 del 13 Febbraio 2017, con il quale il Dirigente del Servizio,
Dott.** Vita Di Lorenzo, del Dipartimento dell’Istruzione e della Formazione Professionale.
Servizio Diritto allo Studio, ha approvato il Bilancio di Previsione 2016/2018;

PREMESSO che con D.D.G. n. 2440 del 13/05/2010 sono stati individuai i criteri generali per
la pesatura delle strutture del Dipartimento dell’Istruzione e della Formazione Professionale
come individuate nel D.D.G. n. 2438 del 13/05/2010;

CONSIDERATO che con delibera n. 15 del 3 Novembre 2015 del C.d.A. contestualmente
all’approvazione del previsionale 2015/2017 ¢ stato istituito il “Fondo per I’indennita di parte
variabile e di risultato dirigenti” al Cap. 118 a garanzia della copertura finanziaria della
retribuzione di parte variabile della dirigenza;

VISTO Il Decreto n. 36 del 20/05/2016 di conferimento incarico dirigenziale per la copertura
di numero tre UU.OO.BB. vacanti presso 1’Ersu di Messina;

VISTA la nota n. 11403 del 21/11/2016 del’ERSU di Messina con la quale si comunicava
Dipartimento Regionale della Funzione Pubblica e del Personale e al Dipartimento Regionale
dell’Istruzione e Formazione la presa servizio Dirigenti di I1I Fascia Arch. Ugo Mazzola, Arch.
Enrico Zaccone e Ing. Francesco Bonasera;

VISTA la nota 63733 del 02/11/2016 dell’ERSU di Messina con cui trasmettevano i contratti
di lavoro dei dirigenti di cui sopra, al Dipartimento Regionale dell’Istruzione e Formazione;




VISTA la nota prot. n. 1217 del 15/02/2017 del Dipartimento Regionale dell’Istruzione e
Formazione con la quale veniva comunicato il prospetto degli importi, che forma
parte integrante del presente provvedimento, che I'ERSU di Messina dovra
liquidare a titolo di parte variabile + rateo tredicesima secondo semestre 2016 ai
Dirigenti in questione;

RITENUTO di dover procedere alla liquidazione e al pagamento della parte variabile + rateo
tredicesima, secondo semestre, della retribuzione di posizione, spettante ai
Dirigenti di III Fascia sopra menzionati per I’'importo complessivo di €
11.624.50 sul cap. 116 “parte variabile per i dipendenti del Dipartimento
Istruzione e Formazione Professionale assegnati all’ERSU”;

VISTO I1 D.Lgs. del 23 giugno 2011 n. 118 ed in particolare ’allegato n.4/2 “Principio
contabile applicato concernente la contabilita finanziaria™;

VISTA la legge 17 marzo 2016 n. 3 Disposizioni programmatiche e correttive per 1’anno
2016. Legge di stabilita Regionale;

VISTA la L.R. 10/2000;

VISTA laL.R. 20/2002;

DETERMINA

Per le motivazioni addotte in narrativa, che qui si intendono integralmente riportate e trascritte :

1) liquidare e pagare a titolo di parte variabile + rateo tredicesima secondo semestre 2016 sul
cap. 116 “parte variabile per i dipendenti del Dipartimento Istruzione e Formazione
Professionale assegnati all’ERSU” la somma complessiva di € 11.624.50 come da
prospetto allegato che forma parte integrante del presente provvedimento;

2) trasmettere la presente determina all’Ufficio Ragioneria per la liquidazione e pagamento
della somma di cui al precedente punto sul cap. 116 “parte variabile per i dipendenti del
Dipartimento Istruzione e Formazione Professionale assegnati al’ERSU™;

3) pubblicare il presente provvedimento, sull’apposita sezione del portale “Amministrazione
Trasparente”, ai sensi dell’art. 23 del D.Lgs. 33/2013.

1.4 FEB. 2q17

Messina,

/:_ IL DIRETTORE f.f.
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