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DECRETO n°39 
del 18.05.2018 

Oggetto: Adozione “Regolamento per l’utilizzo degli strumenti e servizi informatici 
dell’E.R.S.U. di Messina”. 

IL PRESIDENTE del C.d.A. 
(nominato con D.P. n°161/Serv.1°S.G. del 06.05.2015) 

VISTA .................. la L.R. 15.05.2000, n°10 e s.m.i.; 

VISTA .................. la L.R. 25.11.2002, n°20; 

VISTI .................... gli artt. 2104 e 2105 del C.C., che sanciscono l’utilizzo delle risorse infor-

matiche e telematiche degli Enti Pubblici, che deve avvenire nell’ambito 

del generale contesto di diligenza, fedeltà e correttezza, adottando tutte 

le cautele e le precauzioni necessarie per evitare le possibili conse-

guenze dannose alle quali un utilizzo non avveduto di tali strumenti può 

condurre; 

VISTA .................. la Deliberazione del Garante n°13 del 01.03.2007 “Lavoro: le linee guida 

del Garante per posta elettronica e internet” con la quale lo stesso ha 

inteso prescrivere ai datori di lavoro alcune misure per conformare alle 

disposizioni vigenti il trattamento di dati personali, effettuato per verificare 

il corretto utilizzo, nello svolgimento del rapporto di lavoro, della posta 

elettronica e della rete internet; 

VISTA .................. la normativa vigente in materia di sicurezza, privacy, copyright, accesso 

a uso dei sistemi informatici e telematici; 

CONSIDERATA ... la progressiva diffusione delle nuove tecnologie informatiche e l’aumento 

di informazioni trattate con strumenti elettronici ed il correlato aumento 

dei rischi legati alla sicurezza ed all’integrità delle informazioni; 

RITENUTO .......... pertanto, opportuno adottare un regolamento al fine di richiamare le indi-

cazioni e le misure necessarie per il corretto utilizzo, nell’ambito del rap-

porto di lavoro, dei PC (fissi e portatili), dei dispositivi elettronici dell’Ente 

in generale, della posta elettronica e di internet, definendone le modalità 

di utilizzo nell’ambito delle attività lavorativa e dando la massima diffu-

sione alla cultura sulla sicurezza informatica; 

VISTA .................. l’urgenza; 
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SENTITO ............. il Direttore f.f.; 

D E C R E T A  

per le motivazioni espresse in narrativa, che qui si intendono riportate e trascritte: 

 di adottare il “Regolamento per l’utilizzo degli strumenti e servizi informatici dell’E.R.S.U. 

di Messina”, che forma parte integrante del presente provvedimento; 

 di pubblicare il presente provvedimento, con effetto di notifica, sull’apposita sezione del 

portale “Amministrazione Trasparente”, ai sensi e per gli effetti dell’art. 23 del D. 

Lgs.33/2013. 

Il presente decreto, adottato in via d’urgenza, verrà sottoposto a ratifica del Consiglio di 
Amministrazione dell’Ente nella prima seduta utile. 

 Il Presidente del C.d.A. 
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